|IC TEAM:

Werden Sie Teil eines starken Teams! Seit 30 Jahren stehen wir fur Verlasslichkeit, Fairness und
Zusammenhalt - ausgezeichnet als TOP Arbeitgeber Deutschlands. Starten Sie jetzt Ihre Zukunft
mit uns!

Schlosser (m/w/d) in Lobau

(2092)
© standort: Lobau Anstellungsart(en): Vollzeit

Stellenbeschreibung:

Flr unseren Kunden suchen wir ab Januar einen Schlosser (m/w/d) in Lébau.

Die Aufgaben umfassen:

Termin-und fachgerechte Montagearbeiten von Bauteilen zu Baugruppen an
Hubarbeitsbihnen

Nach Montage- und Funktionsplanen arbeiten

Hydraulische Montage nach Hydraulikplanen und -Auftragen
Qualitatskontrolle und Prufung der Baugruppen

Einhalten der Arbeitssicherheitshinweise

Einhalten der Qualitatsstandards

Sauberhalten des Arbeitsbereiches

lhr Profil:

Ausbildung als Schlosser/ Industriemechaniker oder eine andere vergleichbare
Qualifikation

zusatzliche Kenntnisse in Mechanik und Hydraulik

Lesen und verstehen von Montage und Funktionsplanen

Zuverlassigkeit und Teamfahigkeit

Bereitschaft zur Arbeit im 2-Schicht-System

sorgfaltige, systematische und selbststandige Arbeitsweise

handwerkliches Geschick

sehr gute Deutschkenntnisse

Wir bieten:

eine Tatigkeit, die Ihren personlichen Erfahrungen und Vorstellungen entspricht
die Gelegenheit, in spannenden Kundenunternehmen zu arbeiten, mit Aussicht auf
eine mogliche Ubernahme

abwechslungsreiche Aufgaben, die Entwicklungsmaglichkeiten bieten.

einen unbefristeten Arbeitsvertrag mit Einsatzmaoglichkeit in Ihrer Region
Vergutung gemal dem GVP-Tarif, inklusive Urlaubs- und Weihnachtsgeld
Zuschlage fur Arbeit an Sonn- und Feiertagen, wahrend der Nacht sowie fur
Uberstunden

Engagierte Personaldisponenten, die sich um Ihre Anliegen kimmern



¢ ein angenehmes Betriebsklima und eine gute Zusammenarbeit mit Ihren Kollegen

Kontaktdaten fur Stellenanzeige

Email: jobs-bautzen@ic-team.de
Telefon: +49 (3591) 496060

IC TEAM Personaldienste GmbH - Bautzen

WallstraRe 12
02625 Bautzen

Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung
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