
IC TEAM

Werden Sie Teil eines starken Teams! Seit 30 Jahren stehen wir für Verlässlichkeit, Fairness und

Zusammenhalt – ausgezeichnet als TOP Arbeitgeber Deutschlands. Starten Sie jetzt Ihre Zukunft

mit uns!

Staplerfahrer und Kranbediener m/w/d

(2140)

 Standort: Bautzen  Anstellungsart(en): Vollzeit

Stellenbeschreibung:

Für unseren Kunden in Bautzen suchen wir ab sofort  Gabelstaplerfahrer mit Kranschein

(m/w/d) mit Bereitschaft zur Arbeit in Rollwoche

 

Die Aufgaben umfassen:

Bedienung von Gabelstaplern und Hallen-/Brückenkranen

Kontrolle der Waren auf Unversehrtheit beim Aufladen, Abladen und Transport

Be- und Entladen von LKWs

Innerbetrieblicher Transport von Waren und Materialen

Einlagerung und Kommissionierung

Einhalten der Arbeitssicherheitshinweise

Einhalten der Qualitätsstandards

Voraussetzungen für den Job:

Fahrberechtigung als Staplerfahrer und Kranbediener (m/w/d) oder ähnliche

Berufserfahrung, wie z.B. Fachkraft Lagerlogistik

gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift 

Bereitschaft zur Schichtarbeit Rollwoche

körperliche Fitness

sorgfältige, zuverlässige und selbstständige Arbeitsweise

Wir bieten

eine Tätigkeit, die Ihren persönlichen Erfahrungen und Vorstellungen entspricht

die Gelegenheit, in spannenden Kundenunternehmen zu arbeiten, mit Aussicht auf

eine mögliche Übernahme

abwechslungsreiche Aufgaben, die Entwicklungsmöglichkeiten bieten. - einen

unbefristeten Arbeitsvertrag mit Einsatzmöglichkeit in Ihrer Region

Vergütung gemäß dem GVP-Tarif, inklusive Urlaubs- und Weihnachtsgeld

Zuschläge für Arbeit an Sonn- und Feiertagen, während der Nacht sowie für

Überstunden

Engagierte Personaldisponenten, die sich um Ihre Anliegen kümmern



ein angenehmes Betriebsklima und eine gute Zusammenarbeit mit Ihren Kollegen

Kontaktdaten

 

Email: jobs-bautzen@ic-team.de

Telefon: +49 (3591) 496060

IC TEAM Personaldienste GmbH - Bautzen

Wallstraße 12

02625 Bautzen

 

Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung

Tarifvertrag: Tarifvertrag - ja

Impressum

https://www.ic-team.de/de/Impressum.html

