
Imagetext / Arbeitgebervorstellung

Willkommen bei IC TEAM Personaldienste – Ihrem langjährigen Partner im Bereich Industrie und

Handwerk! Seit stolzen 30 Jahren sind wir erfolgreich am Markt tätig und haben uns als

zuverlässiger Akteur etabliert. Mit zahlreichen Niederlassungen sind wir in Sachsen, Brandenburg

und Thüringen präsent. Unser Engagement für exzellenten Service und professionelle

Zusammenarbeit ist die Grundlage unseres Erfolgs. Wir sind ein TEAM, auf das man sich

verlassen kann: menschlich - nah - freundlich. 2024 wurden wir zum 5. Mal in Folge als TOP

Arbeitgeber Deutschlands ausgezeichnet. Nutzen Sie die Chance und starten Sie Ihre Karriere bei

uns. Profitieren Sie von unserer langjährigen Erfahrung und ausgezeichneten Arbeitgeberqualität

für eine vielversprechende berufliche Zukunft. Wir freuen uns auf Sie!

Monteur / Montagehelfer für

Photovoltaikanlagen (m/w/d)

(1798)

 Standort: Reinsdorf bei Zwickau  Anstellungsart(en): Vollzeit

Zweck und Ziel der Stelle

Für unseren Kunden suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt mehrere motivierte Monteure /

Montagehelfer für Photovoltaikanlagen (m/w/d).

Aufgaben, Kompetenzen und Verantwortung

Ausführung von Hilfsarbeiten rund um die Montage, Installation und Inbetriebnahme

von Photovoltaikanlagen

Erstellung von Photovoltaikanlagen

Erstellung von Dokumentationen und Aufmaßen

Fachliche Anforderungen

Du verfügst über handwerkliche Fähigkeiten

Du bringst idealerweise erste Erfahrungen oder Interesse in den Bereichen Solar- bzw.

Photovoltaikanlagen mit

Du bist kundenorientiert, teamfähig, sorgfältig, arbeitest selbstständig

Eine Montagetätigkeit innerhalb Deutschlands ist für Dich kein Problem (50% der

Arbeitszeit)

Du verfügst über gute Deutschkenntnisse

Ein Führerschein ist Voraussetzung

Persönliche Anforderungen und Sozialkompetenzen

Der Stelleninhaber muss ein hohes Maß an Flexibilität und Belastbarkeit aufweisen und über eine

gewinnende, Vertrauen fördernde und positive Ausstrahlung verfügen.Wichtig sind auch eine

überdurchschnittliche emotionale Intelligenz, psychologisches Grundwissen und

überdurchschnittliche Kommunikationskompetenz vor allem im Dialog, im aktiven Zuhören und in

der Fähigkeit,sich in Interessen und Denkwelten anderer Menschen hineinversetzen zu können.



Die Kompatibilität mit unserer Unternehmenskultur und eine hohe Motivationsbereitschaft sind

ebenfalls wichtig.

Arbeitgeberleistungen / Unternehmensangebot

eine Anstellung in einem renommierten und preisgekrönten Unternehmen

eine Tätigkeit, die Ihren persönlichen Erfahrungen und Vorstellungen entspricht

die Gelegenheit, in spannenden Kundenunternehmen zu arbeiten, mit Aussicht auf

eine mögliche Übernahme

abwechslungsreiche Aufgaben, die Entwicklungsmöglichkeiten bieten. - einen

unbefristeten Arbeitsvertrag mit Einsatzmöglichkeit in Ihrer Region

Vergütung gemäß dem GVP-Tarif, inklusive Urlaubs- und Weihnachtsgeld

Zuschläge für Arbeit an Sonn- und Feiertagen, während der Nacht sowie für

Überstunden

Engagierte Personaldisponenten, die sich um Ihre Anliegen kümmern

ein angenehmes Betriebsklima und eine gute Zusammenarbeit mit Ihren Kollegen

Spesen zu 100% bei Montage!

Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung


